CURSO DE ADMINISTRACAO

Estrutura Curricular: Desenho de um perfil de Formacao

C=CESBA

CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DE BACABEIRA

MATRIZ DO CURSO DE ADMINISTRACAO

C.H.
L CH. C.H. C.H. : C.H.N CH. Ativ. CH
Disciplina ol | (e | oo | CACERC | Prdea | R | esthcio
Introducédo a EAD (EAD) 30 30
Metodologia da Pesquisa| 60
Cientifica 60
Sociologia e Relacdes Etnicos | 30
o Raciais (EAD) 30
é Filosofia e Etica (EAD) 30 30
3 Introducdo a Contabilidade 60 60
& Leitura e Producéo de Textos 30 30
Introducdo a Administracao 60 60
Praticas Interdisciplinares | —| 30 30
Perfil do Administrador
Praticas de Extensao | 40 40
Atividades Complementares | 20 20
Total 390 90 210 40 30 20
Microeconomia 60 60
Fundamentos de direito Publico e
Privado e Direitos Humanos | 30 30
(EAD)
o Gestéao Estratégica de Marketing 60 60
$ | Matematica e Raciocinio Logico | 60
”» 60
g analitico
» | Teoria Geral da Administracéo 60 60
& | Gestio de Sistemas de| 30 30
Informacédo Gerencial (EAD)
Praticas Interdisciplinares Il —| 30 30
Gestao de Marketing
Praticas de Extensao Il 40 40
Atividades Complementares I 20 20
o o d Total 390 60 240 40 30 20
@ O 8§ Matematica Financeira 60 60




ACECRA

MATRIZ DO CURSO DE ADMINISTRACAO

C.H.

C.H. C.H. C.H. Ativ.
SEM Disciplina o (te%?i%a) P(rt(;sotilncc;;:ﬂ E);Egrésxéo o ition cOnntggge ESTAGIO
Empreendedorismo e Inovacédo: | 60 60
Conceitos e Préticas
Estatistica e Probabilidade | 60 60
aplicada a Administracéo
Psicologia e Comportamento | 60 60
Organizacional
Macroeconomia 60 60
Inglés Instrumental (EAD) 30 30
Praticas Interdisciplinares 1l —| 30
o 30
Planos de Negocios
Praticas de Extensao lll 40 40
Atividades Complementares |l 20 20
Total 420 30 300 40 30 20
Lideranca: Comportamento e | 30 30
Cultura Organizacional (EAD)
Direito Empresarial (EAD) 30 30
© Gestéo de Pessoas 60 60
g Pesquisa Operacional 60 60
g Gestdo Socioambiental e| 60 60
3 Responsablllo!ade Social
o Politicas Publicas 60 60
Praticas Interdisciplinares IV —| 30
Socioambiental/ 30
Responsabilidade Social
Praticas de Extensao IV 40 40
Atividades Complementares IV 20 20
Total 390 60 240 40 30 20
Negociacdo e Processo de| 60 60
Deciséo
o Gestéo de Custos 60 60
= Gestao de Processos (0.S.M.) 60 60
g Administracdo  Financeira e | 60 60
o | Orcamentaria
OU) Contabilidade Gerencial (EAD) 30 30
© Praticas Interdisciplinares V —-| 30
~ 30
Gestéo de Processos
Praticas de Extensao V 40 40
Atividades Complementares V 20 20
o | Total 360 30 240 40 30 20
g Gestéao de Projetos 60 60
% Administracéo da Producéo 60 60
n Andlise de Investimentos 60 60
© Planejamento de Tributos (EAD) 30 30




MCECRA

MATRIZ DO CURSO DE ADMINISTRACAO

C.H.
C.H. C.H. C.H. i
SEM Disciplina o (te%?i%a) P(rtiiennct;;ﬂ Extensio R Co%%s;ne Essheio
Administracéo Estratégica 60 60
Praticas Interdisciplinares VI —| 30
Praticas Empresariais 30
Praticas de Extensédo VI 50 50
Atividades Complementares VI 10 10
Total 360 30 240 50 30 10
Optativa | (EAD) 60 60
Logistica e Cadeia de| 60 60
o Suprimentos
g AdminiAstr_a(;éo de Material e| 60 60
= Patrimonio
& | Jogos de Empresa 60 60
& | Trabalho de Concluséo de Cursol| 60 60
Estagio Supervisionado | 200 200
Praticas de Extensédo VII 50 50
Atividades Complementares VII 10 10
Total 560 60 240 50 10 200
Optativa Il (EAD) 60 60
Controladoria 60 60
S |Gestdo da Qualidade e| 60 60
@ Produtividade
g Consultoria 60 60
n Estagio Supervisionado Il 200 200
& ;Il'rabalho de Concluséao de Curso | 60 60
Praticas de Extensao VIl 50 50
Atividades Complementares VII 10 10
Total 560 | 60 240 50 0 10 200
CARGA HORARIA TOTAL DO
CURSO DE ADMINISTRACAO 3430 | 420 1950 350 180 | 130 400
Disciplina Hc(:)arréﬁ'?a
29
% E LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais 60
§ H Topicos Especiais em Administracao | 60
o q

Topicos Especiais em Administracgéo |l

60

Gestdo da Empresa Familiar

60

acado do Setor Publico

60




Governanga Corporativa 60
Fusdes e Aquisicoes 60
Total 120h

M
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Estagio Supervisionado 400 11,66%
Atividades de Complementares 130 3,79%
Praticas de Extensao 350 10,20%
Carga horaria - EAD 420 12,24%
Carga Horéria - Presencial 1950 56,85%
Carga Horéria - Prética 180 5,24%
Total 3430 100%




